
   

   
                       

 

                                       
 

 

 

 

 

 

 :عنوان سند 

 ت ا مند س  ی اس تيد    يين    ه  ميته
         

 MG-RE-19:  شماره سند 

 

 دومویرایش شماره بازنگري: 
 

 01/10/1403 بازنگري: تاریخ

  ضي الدين   ت  :   ميته ئيس 

 ف طمه  ي  اي  : ميته بي   

 اعض ی  ائم  ميته)  م و سمت(:   -الف

 ( گروه مغز و اعصاب و ) نماینده  ) رییس کمیته (   ضیاالدینیخانم دکتر 

   و ) نماینده گروه چشم (  (  عضو ثابت آقاي دکتر شریف زاده ) 

 (     گروه گوش و حلق و بینی  ) نماینده عامی زاده خانم دکتر 

 خانم دکتر کهنوجی )نماینده گروه قلب ( 

 خانم میرزایی )دبیر کمیته ( 

 هم چنین اعضاء موقت کمیته، به فراخور موضوع هر جلسه دعوت میشوند.

   ح وظ يف  ميته:  -ب

  به و  نوین تکنولوژي استفاده از یادگیري ارتقاء همه جانبه عملکرد آموزشی اساتید با تاکید بر فرآیند یاددهی و .1

 ی کپزش  علوم آموزش   در  روز

 طراحی و اجراي متد هاي آموزشی نوین و کارامد .2

 یادگیري  -یاددهی حوزه  در علمیهیأت  اعضاي  هايارتقاي دانش، نگرش و مهارت.3

 پژوهشی  حوزه  در علمیهیأت  اعضاي  هايارتقاي دانش، نگرش و مهارت.4

 الکترونیک  منابع  و  علمی اطلاعات مدیریت  حوزه  در علمیهیأت  اعضاي  هايارتقاي دانش، نگرش و مهارت.5

 . علمیاي اعضاي هیأت ایجاد زمینه رشد مداوم حرفه . 6

   ايط و  ح ه ا تخ ب  ئيس و  بي   ميته: -ج

و مطابق با   مارستانیب     EDO مسئول     ياز سو   تهیکم  ری باشد و دب  یم   بیمارستان  EDO مسئول  ،    تهیکم  سیرئ

 است .  دهیگرد ن ییتع شانیو تخصص ا  یسازمان تیمسئول
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 جلس ت:  یب گ ا   ف صله     ه( 

 بار در طول سال تشکیل می گردد.  دو و    شش ماهی یکباراین کمیته بصورت 

 :ق ا ين ب گ ا ی  ميته  -ی

 جلس ت:    فتني  تي ح ه  سم  (الف

 و حضور رییس جلسه/جانشین وي الزامی است. ابد ی ی م تیرسم ته یدر کم  یاصلبا حضور دو سوم اعضا 

شده و تصمیمات لازم در  ومشکلات مطرح    ته،مسائل یکم  ف یبراساس شرح وظا:  ی يگ  م يو تصم  ب ي ح ه تص    ب(

 .گرفته می شود   مسئول پیگیري و زمان انجام اقداماتاین خصوص با مشخص نمودن 

 ه :  تهيعملک    م    بي ح ه ا   نييتع (ج

معاون آموزشی ، عملکرد کمیته و   در تمامی کمیته ها و یا حضور حداقل  EDOطبق حضور دائمی مسئول واحد  

شیوه برگزاري این جلسات رصد می گردد و موارد عدم انطباق به استحضار دبیر کمیته و رئیس مجموعه رسانده می  

 شود.

جلس ت:    ی ح ه  ستندس    (  کمس ابق  صورتجلسات  تهیصورتجلسه  فرم  سند:                    طبق  شماره  به  کمیته 

MG-RE-19در محل بایگانی مستندات   توانمند سازي تهینسخه از آن در مستندات کم  ک یو    گردد   ی م  ن یتدو

 کمیته هاي واحد توسعه آموزش بالینی  نگهداري می شود.

ب  س   (ه  تع  ل  آموزشی مشکلی وجود  :  ي اج ا   تي  ي د  ميه وت   تهي م   ي ح ه  اجراي فرایندهاي  چنانچه در 

ارجاع  دارد که به تصمیم گیري تیم مدیریت اجرایی مرکز نیازمند است موارد جهت تصمیم گیري به این کمیته  

 داده میشود. 
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پیگیري مصوبات جلسات توسط دبیر کمیته پس از اطلاع از وضعیت مصوبات جلسه   ص ب ت:    ی يگي ح ه پ  (ی

مراه  ه  شود و در پایان هر جلسه، مصوبات آن جلسه بهدقیقه اول هر کمیته به اطلاع حضار رسانده می   5طی  ،قبل  

 .  مسئول پیگیري و  مدت زمان انجام کار بایستی جمع بندي و قرائت گردد 

  حل ا ض ء:  - 

 : ميته بي                                                                                            :   ميته ئيس 


